ENTEGRE YONETIM SISTEMLERI POLITIKASI

Kurulusumuz; OZDEMIRLER HURDACILIK METAL INSAAT NAKLIYAT SANAYI VE TIC. LTD.
STI. NIGDE SUBESI, ORGANIZE SANAYI BOLGESI 2. YOL DIS KAPI: 19 BOR/NIGDE adresinde
“TEHLIKELI ATIK GERi KAZANIM, TEHLIKESiZ ATIK GERiI KAZANIM, OMRUNU
TAMAMLAMIS ARAC GECICI DEPOLAMA, TANKER TEMIZLEME, ATIK
ELEKTRIKLI VE ELEKTRONIK ESYA ISLEME VE PCB ARINDIRMA” faaliyetleri
kapsaminda; kalite, ¢evre, is saglig1 ve giivenligi prensiplerini tiim faaliyetlerinin temel unsuru olarak
benimsemektedir.

Topluma, c¢alisanlarina, miisterilerine ve cevreye karsi duyarli yaklagimi ile; yatirimlarmi insana,
bilgiye, teknolojiye ve siirdiiriilebilir gelisime yonlendirerek kaliteli, giivenli ve ¢evreye duyarli hizmet
sunmay1 hedeflemektedir. Kurulusumuz bu dogrultuda;

o Faaliyetlerimizle ilgili yiiriirliikte bulunan tiim yasal mevzuatlara, idari diizenlemelere, miisteri
sartlarina, uygulanabilir ylikiimliiliiklere ve ilgili standart sartlarina uymayz,

o Kalite, gevre ve is sagligi giivenligi risklerini kontrol altinda tutarak sifir hata, sifir is kazasi,
sifir meslek hastalig1 ve ¢evresel etkilerin azaltilmasi hedefi dogrultusunda faaliyet gdstermeyi,

e Cevrenin korunmasini, kirliligin énlenmesini, dogal kaynaklarin verimli kullanilmasini, enerji
performansinin gelistirilmesini, atik olusumunun azaltilmasini ve geri kazanim oranlarinin
artirilmasini saglamayi,

e Tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin yonetiminde cevresel etkileri kontrol altinda tutmayi, insan
sagligina ve gevreye zarar vermeyecek giivenli prosesler uygulamayi,

o s sagh@ ve giivenligi tehlikelerini ortadan kaldirmayz, riskleri azaltmay, giivenli ve saglikli
calisma kosullar1 saglamay1 ve ¢alisanlarin yaralanma ile saglik bozulmalarini 6nlemeyi,

e (Calisanlarin danisma ve katilimini desteklemeyi, tiim calisanlar, taseronlar ve tedarikgiler icin
egitim, bilinglendirme ve agik iletisim ortami1 olusturmayz,

e Kullanilan teknoloji, ekipman ve proseslerin kalite, cevre ve is sagligr giivenligi iizerindeki
etkilerini degerlendirerek gerekli kontrol ve iyilestirme faaliyetlerini gergeklestirmeyi,

e Miisteri ihtiya¢ ve beklentilerini zamaninda, giivenilir, kaliteli ve siirdiiriilebilir hizmet
anlayistyla karsilamay1 ve miisteri memnuniyetini stirekli artirmayi,

o Tedarikgiler, miisteriler, resmi kurumlar ve tiim ilgili taraflarla is birligi ve giiven esasina
dayal siirdiirtilebilir iligkiler kurmayz,

e Tim proseslerde risk ve firsat temelli yaklasimi benimseyerek yOnetim sistemlerinin
performansini siirekli iyilestirmeyi ve etkinligini artirmayz,

o Siirekli gelisim anlayisiyla kalite, ¢cevre ve is saghig glivenligi kiiltiiriinii organizasyonun tiim
seviyelerinde yayginlastirmayi,

o Siirdiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda gevreye, topluma ve gelecek nesillere karsi
sorumluluk bilinciyle hareket etmeyi, taahhiit eder.

Ust yonetim olarak; Entegre Yonetim Sistemleri Politikamizin tiim calisanlar tarafindan anlasilmasin,
uygulanmasini ve siirdiiriilmesini saglamay1 kabul ve beyan ederiz.
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