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Kuruluşumuz; ÖZDEMİRLER HURDACILIK METAL İNŞAAT NAKLİYAT SANAYİ VE TİC. LTD. 

ŞTİ. NİĞDE ŞUBESİ, ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ 2. YOL DIŞ KAPI: 19 BOR/NİĞDE adresinde 

“TEHLİKELİ ATIK GERİ KAZANIM, TEHLİKESİZ ATIK GERİ KAZANIM, ÖMRÜNÜ 

TAMAMLAMIŞ ARAÇ GEÇİCİ DEPOLAMA, TANKER TEMİZLEME, ATIK 

ELEKTRİKLİ VE ELEKTRONİK EŞYA İŞLEME VE PCB ARINDIRMA” faaliyetleri 

kapsamında; kalite, çevre, iş sağlığı ve güvenliği prensiplerini tüm faaliyetlerinin temel unsuru olarak 

benimsemektedir. 

 

Topluma, çalışanlarına, müşterilerine ve çevreye karşı duyarlı yaklaşımı ile; yatırımlarını insana, 

bilgiye, teknolojiye ve sürdürülebilir gelişime yönlendirerek kaliteli, güvenli ve çevreye duyarlı hizmet 

sunmayı hedeflemektedir. Kuruluşumuz bu doğrultuda; 

 

 Faaliyetlerimizle ilgili yürürlükte bulunan tüm yasal mevzuatlara, idari düzenlemelere, müşteri 

şartlarına, uygulanabilir yükümlülüklere ve ilgili standart şartlarına uymayı,  

 Kalite, çevre ve iş sağlığı güvenliği risklerini kontrol altında tutarak sıfır hata, sıfır iş kazası, 

sıfır meslek hastalığı ve çevresel etkilerin azaltılması hedefi doğrultusunda faaliyet göstermeyi,  

 Çevrenin korunmasını, kirliliğin önlenmesini, doğal kaynakların verimli kullanılmasını, enerji 

performansının geliştirilmesini, atık oluşumunun azaltılmasını ve geri kazanım oranlarının 

artırılmasını sağlamayı,  

 Tehlikeli ve tehlikesiz atıkların yönetiminde çevresel etkileri kontrol altında tutmayı, insan 

sağlığına ve çevreye zarar vermeyecek güvenli prosesler uygulamayı,  

 İş sağlığı ve güvenliği tehlikelerini ortadan kaldırmayı, riskleri azaltmayı, güvenli ve sağlıklı 

çalışma koşulları sağlamayı ve çalışanların yaralanma ile sağlık bozulmalarını önlemeyi,  

 Çalışanların danışma ve katılımını desteklemeyi, tüm çalışanlar, taşeronlar ve tedarikçiler için 

eğitim, bilinçlendirme ve açık iletişim ortamı oluşturmayı,  

 Kullanılan teknoloji, ekipman ve proseslerin kalite, çevre ve iş sağlığı güvenliği üzerindeki 

etkilerini değerlendirerek gerekli kontrol ve iyileştirme faaliyetlerini gerçekleştirmeyi,  

 Müşteri ihtiyaç ve beklentilerini zamanında, güvenilir, kaliteli ve sürdürülebilir hizmet 

anlayışıyla karşılamayı ve müşteri memnuniyetini sürekli artırmayı,  

 Tedarikçiler, müşteriler, resmi kurumlar ve tüm ilgili taraflarla iş birliği ve güven esasına 

dayalı sürdürülebilir ilişkiler kurmayı,  

 Tüm proseslerde risk ve fırsat temelli yaklaşımı benimseyerek yönetim sistemlerinin 

performansını sürekli iyileştirmeyi ve etkinliğini artırmayı,  

 Sürekli gelişim anlayışıyla kalite, çevre ve iş sağlığı güvenliği kültürünü organizasyonun tüm 

seviyelerinde yaygınlaştırmayı,  

 Sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda çevreye, topluma ve gelecek nesillere karşı 

sorumluluk bilinciyle hareket etmeyi, taahhüt eder. 

 

 

Üst yönetim olarak; Entegre Yönetim Sistemleri Politikamızın tüm çalışanlar tarafından anlaşılmasını, 

uygulanmasını ve sürdürülmesini sağlamayı kabul ve beyan ederiz. 

 


